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Mon stage PS5, (Formetion de baso des Anslyetes de Gestion)
au C.E.P.I.h, (Contro Privé d'Etudes Pratiquss d'Informatique ot

d'Autoeatigue), stost dfroulé du 6 Octobro au 20 Décembre 1975.

Avant 4'oxpomor les résultato aoquiz je tiens A oxprizmer mes

plus vifs reserciemonts a2 tous oour qui m'ont aidé durant =oz e£tage.

Jeo remercoio infiniment la Piroction générale des rolatiozs
culturelles au dinistire des Affaires Etrangirce qui a bles vouls
m'acoorder une boursa ot le Centreo Intornational des dtudiante et
stagiaires aupris duguol j'ai toujours trouvd un bon ascueil ot use

solution A tous les problimes que j'al pu avoir.

Je prie lo porsonasl du C.B.Rlabde cro‘reo A ma profonde
rooonnaiseance pour los offurte et les consnlle qu'ils m'ont prodiguls

darant toute la duréc do mon stage chez oux.

Kos resercicmonts s'adrosseat cnsuitc aux resporsables do la
Direction de la formaticsr des cadres du linistire de 1'aAgriculture, i
Konejeur hs KHOUADJA, Dirocteur de la D.0l.E.B., & Momsieur H. ZEBIDI,
Chef de la D.R.Z. ot & Monsiour 8. KALLEL, Chof du Service Hydrclogi-

que qui m'ont aids A pouvoir participer A ce stege-
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Jalat, ler NHodule
Jelale doa dodnle
ji‘lil h hdﬂll

Jade hﬂtm
311111 mﬁ 1

Jedalel, Connaissance da l'ordinateur.
Ja2eT.2e Eathdnatiquas

Je2e1.3e latiriel ou Hardwara

Jedateds Logitiel cu Joftware

3e2.1.5. Ianitiatioa L lc prosraamation

Jededs dodule 2
Je2e2+ 1. Héthodalaglie 4a basc et déaarche pratiqus de
1'analyee.
Jededale Eldxents de gestion
3e2.2.1« 2tudas préaladles ct analyss fusctionnalle
3edededs Itude 4d'un csa sizple
Jedade)s Lzalyee argaaique
3=2e2+6+ Langage da prograzaation le COBOL
3ede24T+ Logiqua de prograzmatioa

3edede Hpdule )
3e2+3e1s Etudes 4a cas
3+2+3e2+ Compléaentis do matériel st dea logitiel
3+2s3:3e Btudes de cas fonoctionnellss ou arganiques
3e2e3ede Dossiers 4'azalyse
Jede3=5: Cahier des charges

, 3+2:3+5+ Crganisation
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Le stage ¥3, Porsation des Anulyctoo do Jestion ost dootiné A des
personnsls spédolaliede tol que gestionnaires, agents do l'organisation et
mdthodes, doounsntalimten, statitien ', otoess gui veulont e'intdggrer L doo
fdquipes d'analyse ot A des personnals informaticiens tel quo prograsmeurs,
Chof programmeurs, etos+s, qui ont déjd do solides connalssancss do base de

l'ordinateurs

Parai les partioipants 4 oo stago on trouve aussi bion dos ocadros
soyans ou des oadrod supdricurs uo possddant auocune formation particulis-
T¢ on informatique st dos personnels ayant pratiqué certains aspecis de
l'informatique par axaemple la programmtione

Las premiers ressentont 1e bosoin d'soquirir les bases leur pormet-
taat de devenir acalystes ou chefs do projot. Las saconds attsignent un
stade A partiyr dugual ils doivent quittor les équipes do programsation
pour rolier la pratique qu'ils ont oxorod avoo celle gui oxiste dans los
dquipes d'analyne.

2.~ OROAMISATION GEKERALE DU BTAGE
" v B O T O T O P Y O
La démarche wuivie a consisté A &tudier le trabail des "Analystes"

do fagon & pouvoir détormimer la listo doo oconnaissances indippensables
& l'exercioe ar lour fonotion.

L'enseignement » consistd A situor lo staglaire dans lo contoxte dn
travail réel dons l'entreprise ot a lo poussor A faire lo lien ontre
loa problémes qui lui sont soumis «% l'outil informatiquo qu'il a A sa
disposition, deux préoosupations parfoic contraodiotoiros. Au stagisire
irop tournd vers la technologio , i1 wmontre 1'iaportance d'une bonne
coapréhension des besoins do 1'u*ilisatenr tel gue la connajssance de 1la
gostion, les probldmes de 1l'organisation 1'importance do l'analyse fono-
tionnelle, #t0..., ot A celui qui ndglige la connaissanco do 1'ordinatour,
il donoe le sens do la rigueur ot du détail et lui fait prendre cons—
cience des ocoantraintes spécifiques dc 1l'info-mmtique tel guo l'influence
dos ressources dirponibles sur l'nb;-niintiun d- traitemont, los langagoes
de programmation, etOees

eoefsee
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On peut diviser oet enseignomont en 3 modulen.

La compréhonaion de 1'outil qu'est 1'ordinateur constitue lo presior
module de l'encoignuments Con oonnalnsances sont iandispensablenm pour tirer
profit do la suito du etage.

Los btasco théoriques et pratiques de 1'analyse coastituent 10 noyopu
oontral du douriimo modvle les Glémcntn do gestion pormettent de prondre
en coapte l'cevironnoment dans loguol tout analyste doit nécessairusaot oo
situer.

Dane Yo troisiime module, lus dtuden du caa poermettont la mise ohpra.
tiquo ot 11{ntégration des connaiseancos ot dos conoeils donnéa dans lee
onseignemonts précddonts. Elles rapprochent les etagiaires des conditions
rdolleos do lour futur travail.

3= E!PiiTITEﬂH TE L'ENGEICUEMERT

3.1, ':MEI w
3eta1. lor Kodule 1 Usnnaionanco do base de 1l'ordinateur 50
3.1-2- Eﬂm "ﬂdu1. | Elil.ntﬂ do afltiﬁn T YN XS FEXETF R YR Eﬂ

iﬂllrlﬂ {i:rﬂﬂ‘l + TlP} SRS EABEN SRS 40
Etud' du COB w#onep i e 2t 808 s diasnssd 35
Prograamation (Logique ot langages). 60
3-1t3- 3ﬂ- “ﬂdu1ﬁ i Etudlﬂ dC COB envssavsvsrvavensrnnre 110

Cahier dos charges, organisation et
compléacntes de oonnaissanco sur le A5
Batd

. ri‘ll ot le Lﬂ‘iﬂitli Total i Jgo

Seds Matihrce
3-2-1- Hﬂﬂ.ﬂ:ﬂ 1

3+2.1.1, Connaiusanco do 1l'ordinateur : sa logigue, ses
oontraintoes

- Exposé ot disoussion sur 1'introduction & 1l'informa-
tique principos dee ordinateurs.
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3-2- 1. 2. h‘hkﬂtl!g‘ﬂ
-~ Bystdaes do nuniération — Hepréecntation dos noszbros

danc les différontes besee en plus do “a basc diz
habituolle.

-~ Théorie dea ocscables.

- Alglbre de Boclo developpé - Aémolution dos forciiocas
binaires et rfalisation dos circuits logiques on
Hardware at Boftrare.

3e2.1.3. Matériel ou Harducro
- btrusturrtion do 1'crdinsteus.
= Unité contralo, priscipales caractiristiquos ¢t deo—
oription.
- Uni%é de comaendo ; Holes ot structures.
-~ Procospexx d'4changos : struotures ot rolea.
- Unité de calcul 1 roles.
= Los périphériqucs ¢ description et fonction do chacun .
- Le priscipe do fonctionnccent de 1'ordicstour.
- L'$volution dos matéricls-.

3-2:114¢ LﬂEﬂiil ou Software

- Utilisation d'un ordicetour

- Leos algorithmos ot programma‘icc

-~ Los langages do programmation

- Lem prograsacs géniraux du Logiciel do baca.

~ Moniteurs

-~ Traduocteurs dc lacgage do program=ation.

-~ Bystime de gcetion do Fichiers.

- Los fopotions du Logiociel do base dans los diffiroctis
soder d'exploitation : mono et multi - paogcamaticn.

322015+ Initiation A la programmation

~ Principes ds propgrammation & partir de la logique de
l'ordinateurs

il
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- Construotion d'organigramnes.

- Lppreantissazo do l'Aseosblour.

3#212- Hcdnln 2

+ Rappel sur los struotures de la sackine
+ Lo langago Byzbel

+ Héservations dus donndos

+ Codags don intormations

+ Instrustior do transfert de donngoes.

+ Instruction do chargeacnt.

+ Dépouillonent d'un DUMP

+ Instructions de branchecent

+ Inrtructiom irithmétiques.

3e2.1.10 Kéthodologio do baso_ ot disarche pratiguo dec 1'analysc
3¢242.2+ El4mocts do postion

3&2!2.3-

- L'ectroprisc ses prinoipales fonctions.
- Loe oircuits adainistratifs.
- Los tuohniques utilisables ez azalymo.

Etudes prialablee et asalyse fooctiomnello.

= Etude dos organisations, introcdustion, avertissesent
ot diéfinition dus rigles.

-~ Etudes préaladles paersonssl, Jtapes, dossier de pro-
positions ot la dfoision politiquo.

=- Apanlysc dc conception ot systdmo.
+ Conoception d'un scus-eystlse de gortion.
+ M5thodolcgio.

- Un outil d'analyse : la table de ddcisicn.
- Las problémos do saisie, de codificatios ot da contrBlos.
~ Le dossior d'analyso fonctionnelle.

coefess
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3.2.244., Btudo d'ur cas simplo A partir d'un simulatour

d'antraprisc

~ Prémootation d'un modidle ocybernitique 4'us cyetimo
de productinrn ot deo distributicns au seis 4'uno
entroprinc.

- M§thodologic.

- Travail on (guige.

3.2.2.5. Analyso organiquo

~ #3180 on Sviderocc dos principeles étapoue.

- Lus donnGos 1 saiwic, cedificatior ¢t contrSlase

=~ L.s fickizses : Btructurcs possible., sodes d'oxploi-

tation dc coe structurve.

= las treitczonts : la ckaico de traitosante

+ lc découpage du traitomont

+ Choix dos unités do traitasment (U.T)

+ La liaison analyce - prograssation ot analyses -
exploitation.

+ gptimication de la ckalne.

~ Le dospicr d'analyse orgacique.

3.2.2.6. Langage de programsstionc : ls COROL
- Introduction au COBOL
- La structure du programme COEOL
- Los 4 divisions du COBOL
~ La syntaxc du langrge FOBOL

- Desoription d'un ecregistresent logigque

- Les format d'$ariture

- L'{nstruction de rupturc do séguencs

- L'igstruction do transfert

= Les icotructioss writkmétiquos.

= Lew ‘mstructinoe d'ontrée -~ sortic.

- Las instructions d'ouverturs et de furmature.

I




3.2.2.7.

Jededs Hoduia 3

== S 2 5l

3+2.3.1.

3e2+3.24

- L'instructine stop.
- &pplicaticns de prograasstion.
= L'organication des fichiere.
= La mise & jour.

- Leg tric

~ Travaur pratiques.

Logiqus do programsation
- Mithodo L.C.P. (loie de constructior do prograscae)

= apergu giniral sur la s5thode L.C.F. gul c¢et baséd cur
1'algibrc de Hooles
= Hisolution do cortsins problémes par la méthode L.C.P.

-~ Prémontation des prohlimes posés par 1'introducsion d'unc
edthode do prograasatios tel quo L.C.P. duns un mervice
ipformatiquo.

Ftudos da cas ¢ Intégretion oi approfondisrcment des dif-

férenis unsnignnuantn

Ccmplémont do matiriel 0t de Logiciel
- Los logicicle d'application.
+ Tri

+ Bystlao do gostics do bases do donndes
+ Los ginératours autocatiques doe programmoe j ceractd-

ristiquos fondamonta® ec et tableaux comparatifs.

- Matéricl

+ La télé-informatique : organisation d'un riscan de tild—
informatiquos

+ 4pergu sur le télétraitement.

+ apergu sur los miri-uoystdmos.

» La t8ligortion.

- Iafluonce Aot rosmources disponibleos sur l'crgacisetior
d'une chafnc do traiteament.

tiljii'i
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Je2e3ede Studes io cas Foaotjonnalles ocu orgasigues
- Swuda préalade pour l'orgasisation 4'un ceatre de

atagiaiTes an Quadae.

- dzalyse de Soadepiica ot azalyse foadtionselle de la
gestion da stook d'uca satreprise da distribution die
voitea do lait dase la mdgioca parisiasnno.

- Aaalyse orgasigue d'ana satraeprise 4'lsport-Export.
- aaalysa da comdaptiox, asalyse fonctiomnalle at ana-
lysa argaaique de la gestion du persoanal teshniguo

da 1'0ffioe das easux ot forfts du Maistire da

1'igriculture Prasgaise.

= iralyso 4o cosdaption, azalyse fomotiomnalle, analy-
83 3rgastiguo «t programmatioa P\mn unitd de traito-
mant (U.Te) 4'un Sarvice de bdourses du Ninistire
3¢ 1'3ducatica Fationsla Fragaisa.

Jededess Joasiare d'asslyse
= La sonstitatioza et mes diffdronta dlé=onts.
- «ida quo peuvest apportar los adthodas d'analyso.

JeZ2adnSe Cahior dos charges .
- Gofits ot sotion de remitabilitd

. - Calisr das charges coostrusiear
- Cahisr dos charges relatioa utilisatours - ianforaa-
ticicase

3.2.3.5. Organisation
- Organisation d'us centre da saisie des donndes-

- Organisation d'un centre de traitement de 1'infor-
as*iocc et da Service inforastigue.

- Laa bascs da donndess

- La foactios 4'ldudit.

- Las caractsrissiques d'uns mithode d'analyee.

t - Assorana des aithodes d'analywe.

: = Las pcrsonnels iaforsatiquea-

- L'iaforzatique sa sein de 1l'Eatreprise.

P SR e
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by cours J'un débat qui & ou lieu & la olBture deo oo atage,
Jo suis intervomu pour faire cortaines remargues concernant 1l'organi-

ention de oon contenu ainsi quo do son déroulement.

Farui cos romarques jo poux oiter par oxeapls : 1'exposé conOoT-

sant l'organisation d'un contre de traiteasat de 1'informatique qui a

6té falt cn fin du etage, il aurait mioux valu le situor au ddbut.

e i, iy

La Daso des donndes(o'cnt A dire la collecta ot la miso sur un
eupport inforaatique des doanjos A traiter) étudido aussi A la fin du
stage ot d'uno fagon bréve A mon sono, en raiscn de sa trds grande
ieportance on informatique aurait §té plue profitable aux auditours

#i olle aoralt $14 dtudide plur on détail.

L'exposd sur les mithodos d'analyse a §té fait d'uno fagon
3rhe hativo ot n'a pagpu faire ressortir clairement la différonce

qui oxisto ontro les différontos mithodes utilisdes de fagon A faire

un  tablcau comparatif.
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Oo stage a'a 6t§ d'un grand profit. I1 a'a porais d'appro-
fondir mes connaissances dans lo domaine inforsatique en géniral

ot oa analyso on partioulior.

D'gutre part i1 a'a donné l'ococasion do me mettre & jour
sur los derpidros évolutions do 1'informatique ot ='s permis de
revoir certaincs ocnnajesancen gquo j'al oublié par suito de

l'absonoe do dooumentation au sein de notre Direction.

Li{eformatique est uno soicnco qui dvolue trds rapidesmcot
ot 11 serait souhaitable gqu'on =2 parmotte d'assister plus fréquom-

mont A de tel otago ce quli m'‘assurora un recyclage continu.

Dlautro part i1 serait particulidrement intéressant quo los
rosponsablos do notre direction inoitant lour personnel A s'intorcs-

sor ot & o'initior su oaloul autosatique ot da leo développer dans

les différoantom sootions.

Jo pense avolr tiré un grand profit de ce stage ot j'espdre

pouvoir on faire profitar notre Dirootions
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}e2edede Studes do cas Foaotionnalles ou organiguos
- Syuda préalade peur l'orgaaisation d'ua ceatre de
stagiaiTen au Queadao.

- dnalysa de Oondoeption et amalyse fomctioanells de la
gastion da stook d'uce satreprisa da diatribution doo

Boites do lait dane la rdgioa parisisnna.

- Apalyse organique d'una satraprise 4'laport-Export.
- analysa de comoaptioz, aaalyse fonotiomnelle ot ana~
1ysa argsaigue de la gestion du perscnzel techaiquo

de 1'0ffice das esaux ot fordts du Uaistdre de

1igricualture Prasgaise.

- izalyso da coadeption, asalyss fomoticnanells, analy-
84 STZaniguo et programmatioa d‘;un unité de traito-
woat {(UsTe) 4'un Sarvioe de bourses du Niniatire
dv 1'Zdusatioa Faticaale Fragaise.

Jededese Jossiars d'isalyse
- La cosstitatica ot ses diffdéronta 4léments.
- «ida qua peuvent apporter los mdthodes d'analysa-

3-1-5’-5" m.r dos ma R
- Cofita ot matioa do reniabilitd

- - Cahior des chsrges cosatructear
- Caniar dss charges relatioca utilisatours - iaforaa-
ticicase

3.2.3.5. Organisation
- Organisation d'un centrs da saisie des donndes-
- Orgasisatios d'un centrs de traitemont de 1'infor-
as*icn et du Servioce inforsatique.
= Los bascs da donndes-
= La fonoctica 4'Apdit.
= los caractsristiques 4'une mdthode d'analyse.
= dsscrana des aithodes d'asalyse-
- Las persomnals iaforsatiques-
- L*informatigue su sein de 1'Eatreprise.
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&y cours Jd'un ddbat qui & ou lieu & la olBture do oo stage,
Jo euis intorvonu pour faire cortaines reaarques convernant 1'organi-

sation do son contenu ainei guo do son déroulesent.

Permi cos remarques jo poux oiier par oxeaple : 1'exposé condQT=

nant l'organisation d'un oentro de traiteament de 1l'informatiquo qui a

été fait cn fin du stage, il aurait mieux valu le situor au ddbut.

La Dano des donndes(o'oot A dire la collecto ot la miso sur un

support inforaatique dos donnjos A traiter) dtudido aussi A la fin du
stage ot d'uno fagon bréve A mon sono, en raison de sa trdas grande
importance on informatique aurait §t6 plus profitable aux auditours
8l olle aurait §té dtudide plue on ditail.

L'cxposd sur les mithodos d'analyse a §té fait d'uno fagon

#7Tte hativo ot a'a pagpu faire rossortir clairement la différonce

qui oxisto ontro les diffdrontoo mithodes utilisdes de fagon A faire

un tablcau coaparatife.
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Co etege a'a 6té d'un grand profit. Il a'a porsis d'appro-
foodir mes connalssances dans lo domaine informatique en géniral

ot on analyso on partioculior.

L'autro part 11 a'a donné l'ococasion do me mettre & jour
sur los derpidros dvolutions de l'informatique ot o's pormis de
revoir certaince connaissances quo j'ai oublid par suito de

ltabsonoe do dooumentatios au sein de potre Direction.

L'icformatique est uno soianoo qui évolue trds rapidemont
ot i1 serait souhaitable qu'oa =2 pormotte d'assister plus fréquom-

ment & de tel stagoe ce quli m'assurcra un recyclage continu.

D'autro part 11 serait particulidrement intéressant quo les
rooponsablon dc notro direotion inoitent lour personnel A s'intorce-
sor ot A e'initior au ocaloul autosatigue ot do le développer dans

les différentos mootions.

Jo pense svoir tird un grand profit de ca stage ot j'espire

pouvoir on faire profiter notro Dirootion.
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