Le Président de la commission peut faire appel, chaque
fois qu'il est nécessaire, & des experts afin de prendre
leurs avis sur des questions spécifiques relevant de leur
compétence,

La commission consultative peut se subdiviser en sous-
commission selon les dossiers présenté.

Art. 3. — La commission consultative se réunit une

fols par mois et chaque fois que le Ministre des Affaires
Culturelles la convoque.
' Tunis, le 10 aolt 1984

Le Ministra des Affairss Culturellss
vo Béchir BEN SLAMA

Le Premisr Ministre
Ministre de I'Intérieur

Mohamed MZALI

Ministére de 'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

NOMINATIONS

Par décret N° 84-956 du 23 aoiit 1984 :

Monsieur Harzallah Khélifa, professeur de I'Enseigne-
ment Supéricur est nommé doyen de la Faculté des Scien-
ces et Techniques de Monastir pour une période de 3 ans
a compter du 12 juin 1984.

Par décret N° 84-957 du 23 aoiit 1984 :

Monsieur Khemakhem Abdellatif, professeur d’Enseigne-

ment Supérieur est nommé doven de la Faculté des Scien-
ces Economiques et de Gestion de Sfax pour une période
de trois (3) ans & compter du ler octobre 1984,

Par décret N° 84-958 du 23 aoiit 1984 :

Monsicur Mohamed Annabi, professeur de I"Enseigne-
ment Supérieur est nommé directeur de U'Ecole Normale
Supérieure de PEnseignement Technique pour une période
de 3 ans & compter du ler octobre 1984.

Ministére de 'Agriculture

STATUTS-TYPE

Décret N° 84-942 du 14 aoit 1984, portant fixation
des statuts-type des Unions Centrales de coopéra-
tives.

Nous, Habib Bourguiba, Président de 1a, Républigue
Tunisienne;

Vu 1a loi ne 67-4 du 19 janvier 1967, portant statut général de
a coopération et notamment son article 51;

Vu ls Code du Commerce;

Vu le décret no 68-145 du 29 mai 1968, portant statut-type des
Unions Centrales des Coopératives modifié par le décret no 83-1085
du 17 novembre 1983;

Vu l'avis des Ministres des Finances et de I'Agriculture;
Vu I'avis du Tribunal Administratif;

Décrétons :

Article Premier. — Les Statuts des Unions Cen-
trales de Coopératives, prévus a 1'Article 51 de la loi
sus-visée n° 67-4 du 19 janvier 1967, doivent étre
conformes aux statuts-type annexés au présent dé-
cret.

Art. 2. — Toutes dispositions antérieures contrai-
res au présent décret soht abrogées et notamment le
décret sus-visé n° 68-145 du 29 mai 1968, modifié par
le décret n° 83-1085 du 17 novembre 1983.

Art. 3. — Les Ministres des Finances et de I'Agri-
culture sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de l'exécution du présent décret qui sera publié¢ au
Journal Officiel de la République Tunisienne.

Fait au Palais de Skanés, le 14 aolit 1984

Le Président de la Républiqgue Tunisienne
Habib BOURGUIBA

CHAPITRE PREMIER

DISPOSITIONS GENERALES
Article Premier, — Constitution :

1°) 11 est constitué entre les coopératives ayant
adhéré aux présents statuts, ainsi que les coopéra-
tives qui y adhérent ultérieurement & 'Union Cen-
trale des Coopératives.

2°) L'Union Centrale est régle par la législation
actuellement en vigueur, ains! que par les présents
statuts.

3°) Le terme de < Coopérative adhérente » utllisé
dans les présents statuts désigne toute coopérative
membre de 'Union Centrale.

Art. 2. — Dénomination :

L’'Union prend la dénomination de .....

SesemsestRB IRt ERPOEIERET AN seens e vasese

Art. 3. — Durée :
La durée de 'Union Centrale est illimitée.

Art. 4. — Siége social :

Le siége social est établi & Tunis ............. .
....... ciersssrrasseenes, 11 peut &tre transféré en
tout autre lieu a lintérieur de la République par
simple décision du consell d’administration. Avis en
sera donné aux Ministéres de Tutelle.

Art. 5. — Adhésion 3 d'autres organismes coopé-
ratifs :

L'Union peut adhérer 3 tout organisme coopératif
par simple décision de son consell d’administration.

Art. 6. — Objet :

L’Union a notamment pour objet : ..............

L'objet ci-dessus défini ne peut &tre modifié que
par décision de l'assemblée générale extraordinaire,
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En auncun cas, il ne saurait 8tre porté atteinte ay
caractére de toopérative régle par les dispositions
visées 3 T'artfcle premier des présents Statuts,

Art. 7, — Opérations diverses ;

En dehors des opérationg définies 3 Iarticle § cl-
dessus, I'union devrg H

1°) Mettre 3 1a disposition des coopératives adha-
rentes tous moyens et services Indispensables a leur
bonne gestion.

CHAPITRE 11
MEMBRES

Art, 8, — Admission

11°) Ne peuvent adhérer 3 I'Union que leg Coopéra-
tives,

2% La demande d’admission doit, &tre accompagnée
d’un extrait du Procés-verhal de ]a délibération dy
Conseil d’Administration de Ia Coopérative ayant
décidé de demander I'adhésion.

39) L'admission a lieu sur décision dy Conseil
d'Adminlst.ratlon de 1'Union, La décision dy Conseil
d'admlnistratlon doit étre soumise 3 ratification de
1a plus proche assemblée générale.

4°) Le consei] d'administration peut décider oy
refuser I'admission de 13 Coopérative, Avant Ia noti-
fication a celle-ci de Ia déeision dy congsell, les rai-
S0ns ayant motiys le refus d’admission doivent étre
Dortées A 1a connaissance de la plus proche assemblée
générale,

5% Il est teny 2u siége de I'Union un registre deg
adhésions syr lequel leg coopératives adhérentes sont
Inscrites par ordre chronologique d’adhésion et nu-
méros @’inscription avec indication dy capital sous-
crit.

Art. 9, — Obligations des membres

1°) L'adhésion 4 I'Union entraine pour 1a Cocpé-
rative lengagement de :

a) respecter les décisions prises par I'assemblée gé-
nérale et le consefl! d’administration de I'Union.

b) sauvegarder les Intéréts et les biens de 1'Union,

€) souscrire au capital social en application dy
paragraphe 2 de Iarticle 38 des présents statuts,

d) fournir & ladministration de I'Union tous ren-
selgnements ot Informations exigés par Iintérét du
secteur et nécessités par I'objet de I'Union, tel que

) inviter aux réunions de l'assemblée générale et
du conseil d’admlnistration de la coopérative, en
tant qu‘observateur, un représentant du consell d’ad-
ministration de FUnion et communiquer 2 celle-ci,

h) respecter les normes techniques de broduction
édictées par les bouvoirs publics compétents.

1) communiquer 3 Tunion; avant chaque campagne
et pour informatlon, un budget d'exploitation et
d'équipement,

2°) Sauf eag de force majeure diment établi, en
cas d'inexécution totale on Dbartlelle par une coopé-
rative adhérente des engagements résultant dg pa-
ragraphe 1 du présent article, le conseq] d’adminis-
tration pourrs anpliquer des sanctions dans les con-
ditions prévyes au réglement intérieur.

Art. 10. — Drojt des membres :

1°) Toute coopérative adhérente 3 1o droit :

a) de participer & administration de I'Union selon
les modalités définles par les statuts et le réglement
intérieur.

b) d'user des moyens et services de I'Union dans
les conditiong Prévues aux articles 6 et 7 des DPrésents
statuts et bénéficiar de tous avantages que peut pro-
curer I'Union 3 ses membres,

¢) de soumettre toute Proposition ou Suggestion
relative 2 lartivité de I'Union et vérifier les sultes
qui leur aurajent été données.

Art. 11, - Retraft .

libération totale des emprunts qu'eile g contractés,
La demande de retrait doit étra notifiée au Prégi-

dent du Consell d'Administration de I'Union, par
lettre recommandée avec accuse de réception dune
part, et mentionner notamment les raisons Invoquées

d’autre part,

2°) a) toutefois le Consef] d’'Administration peut,
4 titre eéxceptionnel accepter Ila démission d'une
Coopérative adhérente avant Pexpiration de lg pé-
fode de préavis; cette décision d'acceptation du

b) le consell apprécle leg ralsons Invoquées et fait
connaitre 3 1a Coopérative intéressée gg déciston
motivée dans un délai de trois mois. L'absence dge
réponse dquivaut 3 décision de refus,

¢) la décision dy consefl peut fajre I'objet d'un

Prochaine assemblée générale postérieurement a ja
réception de Ia hotification au recours,
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Art. 12. — Exclusion :

1°) L'exclusion d'une Coopérative est prononcée
par T'Assemblée Générale sur proposition du Consell
d’Administration.

Une Coopérative adhérente peut, aprés avoir été
rendue attentive A ses obligations par avertisse-
ment du Conseil d’Administration &tre exclue pour
des raisons graves, notamment si elle viole les sta-
tuts ou si elle porte atteinte aux intéréts moraux
et matériels de 1'Union, solt qu'elle ait nui ou tenté
de nuire sérieusement a l'union par des actes injus-
tifiés, solt qu’elle ait contre-venu, sans T'excuse jus-
tifiée de la force majeure, aux engagements contrac-
tés aux termes de I'article 9 des présents statuts.

90) 1.a Coopérative peut &tre suspendue provisoi-
rement par décision du Consell d’Administration.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer va-
lablement & cet égard qu’a la condition de réunir le
quorum des deux tiers de ses membres.

Le Consell doit proposer l'exctusion de la Coopé-
rative intéressée devant la plus proche assemblée
générale; la Coopérative a le droit de présenter sa
défense devant cette assemblée.

Art. 13. — Conséquences de la sortie :

1°) Toute coopérative qui cesse de faire partle de
YUnion a un titre quelconque reste tenue pendant
cing ans et pour sa part telle qu'elle est déterminée
par Particle 55 des présents statuts envers les autres
membres et envers des tlers de toutes les dettes
sociales existant au moment de sa sortie et ce, sans
préjudice des engagements qu'elle a contractés soli-
dairement dans le cadre des activités de 1'Union.

90) L'Union n'est pas dissoute en cas de dissolu-
tion, exclusion, démission d'une coopérative adhé-
rente: elle continue de plein droit entre les autres
membres de I'Union.

3°) En aucun cas, une ancienne Coopérative adheé-
rente ne peut provoquer I'opposition des scellés sur
les blens ou valeurs de {'"Union nl en demander le
partage ou la Heitation, nl s'immiscer en aucune
tacon dans les affaires sociales ou actes d'adminis-
tration de !'Union. Elle doit s’en rapporter aux dé-
cisions de I'Assemblée Générale.

4°) Chaque Coopérative qui cesse de faire partiee
de I'Union est tenue de verser une indemnisation
poutr réparer les dommages qu'elle arcausés a 1'Union
et ce, dans les conditions qui sont fixées par le
réglement intérieur. 2 T'exception des coopératives
qui se sont retirées conformément au paragraphe 2
de larticle 11 des présents statuts.

CHAPITRE III
ASSEMBLEE GENERALE

Art. 14, — Composiilon et rdle de TAssemblée
Générale :

1°) I1’Assemblée Géngrale, organe supréme de
I'Union, est composée de I'ensemble des Coopératives
adhérentes réguliérement inscrites sur le registre
des adhésions 4 la date de convocation de I’Assem-
blée.

1’Assemblée Générale régulidrement constituée,
représente l'universalité des membres de I'Union. Ses
déclslons sont obligatoires pour tous, méme pour les
absents et dissidents.

Art. 15. — Convocation

19) L’Assemhlée Générale est convoquée par le
Consell d’Administration soit A son initlative, soit
dans les deux moils au plus tard de la demande qul
lul serait présentée par le quart au moins des mem-
bres régulierement inscrits ou par la Commission de
Contrdle.

99) La convocation A IAssemblée Générale est
faite par vole d'affiches apposées dans les locaux
du siége de 1'Union et de ses annexes, dans les délais
ci-apreés.

— 15 jours au moins avant la datee de I'Assemblée,
pour les assemblées générales ordinaires réunies sur
premiére ou seconde convocation, ainsl que pour les
assemblées générales extraordinaires réunies sur pre-
miére convocation.

— 7 jours au moins avant la date de 1'assemblée
générale extraordinaire réunie sur deuxiéme convo-
cation.

— 10 jours ay moins avant la date de T'assemblée
générale extraordinaire réunie sur troisiéme convo-
cation.

3%) La convocation & ’Assemblée Générale doit
étre publiée dans les mémes délais prescrits au
2éme paragraphe du présent article, dans deux jour-
naux quotidiens de Tunlis.

40} T1 est en outre adressé & chaque Coopérative
adhérente dans les mémes délals preserits au pa-
ragraphe 2 du présent article, une convocation Indi-
viduelle par lettre simple, l'invitant & assister a
1'Assemblée Générale.

50) L'affiche, l'insertion et la convocation Indi-
viduelle dolvent contenir 12 date, I'heure et le lieu
de la réunion, ainsi que Yordre du jour.

Lorsquil s'agit d’une convocation & ’Assemblée
Générale appelée & statuer sur les comptes d'un
exercice, 'aftiche, Yinsertion et la convocation indi-
viduelle devront mentlonner que les coopératives
adhérentes ont la faculté, a partir du huitiéme jour
précédant cette assemblée de prendre connaissance,
au siége de 1'Union, des rapport du Consell d’Admi-
nistration et de la Commission du Contrdle, ainsl
que du compte d'exploitation et de ses subdivisions
éventuelles, du compte de pertes et profit et du
bilan de l'exercice.

8°) La convocation individuelle est adressée vala-
blement 3 la derniére adresse que les coopératives
adhérentes auront fait connaitre & 1'Unfon.

Art. 16, — Ordre du jour :

1°) L'ordre du jour de l'assemblée générale est
arrété par le consell d'administration. Il doit com-
porter outre les propositions émanant du conseil ou,
s'il y a lieu, de la commission de controle, toute
question présentée au conseil, 30 Jours au moins
avant la date de réunion de l'assemblée générale sur
proposttion écrite revéiue de la signature des repré-
sentants du quart au moins des représentants des
coopératives adhérentes inscrites.

20) 11 ne peut dtre mis en délibération dans toute
assemblée générale que les questions portées & 1'ordre
du jour.

Toutefols, Yassemblée générale peut en cas de faute
grave relever une ou plusieurs coopératives adhé-
rentes et membres du consell d’administration de
leurs fonctions au seln du dit conseil méme sl cette
question n’est pas portée & Vordre du jour.
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Art. 17. — Bureau de 1'Assemblée Générale :

1°) L'assemblée générale est présidée par le Prési-
dent du consell d'administration et en son absence
le Vice-Président, & défaut par un .des mandatalres
slégeant au consell d'administration et déslgné par
celul-cl, & défaut encore l'assemblée nomme son
Président.

2°} Les fonctions de scrutateurs sont remplies par
deux délégués désignés en son seln par l'assemblée
générale et choisls en dehors des mandataires sie-
geant au conseil d'administration.

3°) Le Président et les scrutateurs constituent le
bureau de I'assemblée générale.

4°) L’assemblée générale désigne également un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des délégués
des coopératives adhérentes.

5°) Le Président assure la police de I'assemblée
et veille 4 ce que les discussions ne sécarte Cew
de Yordre du jour et de leur ohjet spécial,

6°) L'assemblée générale peut constituer en son
sein toute commission compétente po .n ou plu-
sleurs objets déterminés dans le cadre de l'ordre du
jour, et susceptible de faciliter le déroulement des
séances et les délibérations de l'assemblée générale,

Art. 18, — Admission, droits de vote et représen-

tation :

1°) Toute coopérative adhérente a le droit d’dtre
représentée 4 l'assemblée générale.

Le conseil d’administration invite les Ministéres
de Tutelle & se faire représenter aux réunions de
I'assemblée générale.

Un ou plusieurs tiers peuvent étre invités, en rai-
son de leur qualité ou de leur compétence, 3 assister
aux réunions de I'assemblée générgle,

2°) Seules ont droit au vote les coopératives adhé-
rentes qui sont 3 jour des versements sur leur sous-
cription.

3°) Le nombre de voix dont dispose chaque coopé-
rative adhérente au sein de I'assemblée générale est
fixé selon des régles déterminées par les statuts de
I'Union Centrale.

4°) Toute coopérative adhérente est représentée de
droit & l'assemblée générale, par son Président 2
défaut par un délégué diament mandaté par le
Président et en cas d'empéchement par le conseil.

5°) Toute coopérative adhérente ou tout délégué
d'une coopérative adhérente peut, en cas d’'empéche-
ment, se faire représenter a I'assemblée générale par
un autre délégué auquel sera donné mandat_a eet
effet. Le délégué ainsi mandaté ne peut disposer
que de deux voix, la sienne comprise.

6°) Les mandats visés au présent article sont an-
nexés au procés-verbal de I'assemblée générale.

Art. 19. — Constatation des délibérations de I'As-

semblée Générale : )

1°) Il est tenu une feuille de présence indiquant
la dénomination, le numéro d’agrément, I'adresse de
chacune des coopératives adhérentes, le nombre de
parts sociales qu’elle posséde et le nom de ses dé-
légués A 'assemblée générale.

2°} Cette feuille de présence, émargée par les délé-
gués des coopératives adhérentes, certifide exacte par
les membres du bureau de I'assemblée générale est
déposée au siége social pour &tre jointe au rapport
du conseil d’administration et de la commission de
contréle ainsi qu'aux procés-verbaux des délibéra-
tions. Cees procés-verbaux sont inserits sur un re.
gistre spécial signé par les membres du bureau de
I'assemblée. .

3°) Les coples ou extralts des délibérations & pro-
duire en justice sont signés par le Président du
Consell d’Administration ou par deux administra-
teurs,

Art, 20. — Réunions et objet de I'assemblée gé-
nérale ordinaire :

1°) L'assemblée générale ordinaire doit &tre conw
voquée au moins une fols tous les six mois. Elle décide
de toutes les questions intéressant 1'Union 3 I'excep-
tion de celles réservées expressément 3 I'assemblée
générale extraordinaire.

Elle se réunit pour déllbérer sur toute question
figurant a l'ordre du jour et notamment pour :

— approuver ou modifier le réglement intérieur;

— statuer sur la gestion du conseil d’administra-
tion et sur les perspectives d'activité que celui-ci
soumet:

— révoquer les membres défaillants du consell
d’administration ou de la commission de contrdle:

— statuer sur I'exclusion de toute coopérative
adhérente;

— donner au conseil d’administration son avis sur
toute question que celui-cl soumet:

— statuer sur les demandes de complément de
pouvoirs qui lul seraient présentées par le conseil
d’administration:

~— ratifier I'admission de nouvelles coopératives.

2°) L'assemblée générale ordinaire de fin d’exer-
cice se réunit dans les six mois qui suivent la cla-
ture de l'exercice. Cette assemblée doit, aprés lecture
du rapport moral et financler du conseil d’adminis-
tration et du ou des rapports de Ia commission de
contrdle :

— examiner, approuver ou rectifier les comptes:

— donner ou refuser le quitus aux administra-
teurs;

— procéder éventuellement 3 la répartition et a
T'atfectation des excédents ou décider de la couver-
ture des pertes;

— décider s'il'y a lieu de verser un intérét aux
parts et éventuellement en fixer le taux:

— procéder A l'dlection des administrateurs et a
la désignation des membres de la commission de
controle;

— constater les variations du capital social zu
cours de l'exercice;

— déliSérer sur toute autre gquestion figurant a
Tordre du jour;

3°) Les délibérations de I'assemblée générale sont
nulles si elles n'ont pas été precédées de la lecture
du ou des rapports de la commission de contrdle.

Art, 21. — Quaorum et majorité en assemblée gé-
nérale :

1°) L'assemblée générale ordinaire n'est régulidre-
ment constituée et ne délibére valablement que sl
la moitié au moins des coopératives adhérentes ins-
crites & I'Union 3 la date de la convocation y est
représentée.

2°) Si cette condition n'est pas remplie une se-
conde convocation est faite avec le méme ordre du
Jour, suivant les régles prescrites & l'article 15 des
présents statuts, et en indiquant dans la convoca-
tion 1a date et le résultat de la précédente assem-
blée ordinaire.

La deuxiéme assemblée générale ordinalre, déli-
bére valablement quel que solt le nombre des CcOopé-
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ratives adhérentes représentées, mals seulement sur
les objets & I'ordre du jour de la premiére assemblée.
3°} Les décisions sont prises 4 la majorité des voix
des coopératives adhérentes représentées,
4°) Le délal de réunion entre deux assemblées gé-
nér{asles ordinaires consécutives ne peut excéder un
mois.

Art. 22. — Objet de 'assembiée générale ordinaire :

1°) L’'assemblée générale extraordinaire a seule
pouvoir pour délibérer sur les modifications des sta-
tuts, la dissolution de 1'Union ou sa fusion avec
d’autres organismes coopératifs.

Les modifications des statuts sont décidées dans
le cadre de la legislation et réglementation en vi-
gueur,

L’assemblée générale extraordinaire a seule la pos-
sibilité de décider une variation du capital par me-
sure collective, en modifiant la base de répartition
des parts prévues & l'article 38 des présents statuts.

2°) TLe texte des résolutions proposées doit étre
tenu 34 la disposition des coopératives adhérentes au
siége de I'Union gquinze jours au moins avant la
date de la réunion de la premiére assemblée générale
extraordinaire.

Art. 23. — Quorum et majorité en assemblée gé-
nérale extraordinaire :

1°) L'assemblée générale extraordinalre est régu-
Itérement constituée et délibére valablement si les
deux tiers au moins des coopératives adhérentes
inscrites 34 I'Union 3 la date de la convocation y
sont représentées. )

20) Si cette condition n'est pas remplie, une se-
conde convocation est falte avec le méme ordre du
jour, suivant les régles prescrites & l'article 15 des
présents statuts, et en indiguant dans la convoca-

tion la date et le résultat de la précédente assemblée_

générale extraordinaire.

La deuxiéme assemblée générale extraordinaire
délibeére valablement 3 l'exception du cas prévu au
paragraphe 4 du présent article, si la moitié au
moins des coopératives adhérentes inscrites a 'Union
3 la date de la convocation y est représentée, malis
seulement sur les objets 4 'ordre du jour de la
premiere assemblée.

Le délai de réunlon entre les deux assemblées gé-
nérales extraordinaires ne peut excéder quinze jours.

3°) 81 la deuxiéme assemblée générale extraordi-
naire ne réunit pas la quorum requis une troisiéms
convocation est faite avec le méme ordre du jour
suivant les régles prescrites a l'article 15 des présents
statuts et en indiquant dans la convocation la date
et le résultat de la précédente assemblée générale
extraordinaire.

La troistéme assemblée générale extraordinaire dé-
libdre valablement, sauf le cas prévu au paragraphe
4 du présent article, quelque soit le nombre des
coopératives adhérentes représentées, mais seulement
sur les objets 4 'ordre du jJour de la premiére assem-
blée.

Le délai de la réunion entre les deux assemblées
générales extraordinaires ne peut excéder un mois.

4°) Lorsque Y'assemblée générale extraordinaire esf
convoquée pour décider une augmentation collective
de capital par augmentation des obligations de sous-
cription prévues & Yarticle 38, des présents statuts
elle ne peut étre régulierement constituées et ne
délibére valablement que si les deux tlers au moins

des coopératives adhérentes Inscrites 4 1'Union i
la date de la convocation y sont représentées.
5°) Les décisions sont prises a4 la majorité des deux
tiers des veix des coopératives adhérentes représen-
tées.
CHAPITRE IV

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art. 24. — Composition du conseil d’administra-
tion :

19) L'Union est administrée par un conseil com-
posé de douze membres élus par llassemblée géne-
rale parmi les coopératives adhérentes,

2°) Chaque coopérative adhérente élue membre du
conseil d’administration de 1'Union dispose d'une
voix au sein de ce conseil.

3°) L'élection des membres du conseil d’adminis-
tration doit avoir lieu au scrutin secret.

Art. 25. — Représentants des membres du conseil
d’administration :

1°) Toute coopérative adhérente élue membre du
conseil d’administration de 'Unicn, est représentée
au sein de ce conseil par une personne physique
mandataire de la dite coopérative et désignée par
son conseil d’administration. Ce mandataire peut
étre révoqué et remplacé dans les mémes conditions.

2°) Les mandataires visés au présent article doi-
vent :

a) étre de nationalité tunisienne;

b) ne pas participer directement ou indirecte-
ment d’une facon habituelle ou occasionnelle & une
activité concurrente de celle de I'Union.

Art. 26. — Durée et renouvellement du mandat
des coopératives administrateurs :

1) Les coopératives membres du conseil d’admi-
nistration sont élues pour trois ans et renouvela-
bles par tiers chdque année.

20) Les coopératives administrateurs sortantes sont
désignées par tirage au sort les deux premiéres an-
nées et a l'ancienneté les années sulvantes. Elles
peuvent &tre rééligibles.

3°) Le conseil d'administration est tenu de donner
connaissance & l'assemblée générale des candida-
tures au mandat d’administrateur qui lui auraient
¢té notifices par les coopératives intéressées, dix
jours au moins & l'avance par lettre recommandée
avec accusé de réception.

Art. 27. — Désignation provisoire d’administra-
teurs ¢

1°y En cas de vacances par démission ou toute
autre cause d'une ou plusieurs coopératives admi-
nistrateurs, le conseil d’administration peut procéder
provisoirement au remplacement des coopératives
défaitlantes.

2°) La désignation des remplacants doit étre sou-
mise A la ratification de la plus prochaine assem-
blée générale,

Si les désignations faites par le consell d’admi-
nistration n'étaient pas ratifiées par cette assem-
blée, les délibérations prises et les actes accomplis
par lul n'en seralent par moing valables.

Cette assemblée dolt pourvoir au remplacement
gefinitif du ou des administrateurs manguants.

3°) Si une coopérative administrateur sabsents
durant trois réunions consécutives, elle doit falze
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connaitre au conseil les motits de ces absences. Le
conseil peut proposer son remplacement 2 la plus
proche assemblée générale ordinaire si les motifs
invoqués ne sont pas considérés valables.

4°) La coopérative nommée en remplacement d'un
administrateur dont le mandat n’est pas expiré, ne
demeure en fonction que pendant le temps restant
a courir sur la durée de son mandat.

5°) La faculté laissée au conseil d’administration
de pouvoir aux vacances d'administrateurs cesse
d'exister, st au cours d'un exercice le nombre de
vacances, vient & atteindre la moiti¢ au moins du
nombre d’administrateurs.

g°) Dans ce cas, le Président ou en sonh absence
Tun des administrateurs en fonction, devra convo-
quer immédiatément une assemblée générale 4 Tef-
fet de procéder aux nominations nécessaires d’admi-
nistrateurs.

Art. 28. — Responsabilité des administrateurs :

1°) 1 assemblée générale peut révoquer toute coo-
pérative membre du consell d’administration de ses
fonctions au sein du dit conseil.

20) conformément aux régles de droit commun,
les coopératives administrateurs sont responsables,
individuellement ou solidairement suivant les cas
envers I'Union ou envers les tiers des fautes com-~
mises dans la gestion de 1'Union par jes mandataires
chargés de les représenter au conseil. Les dits man-
dataires sont, de leur coté responsables de ces fautes
suivant les régles du mandat, devant la coopérative
qu'ils représentent.

30} En sus des parts souscrites en application de
Yarticle 38, des présents statuts, chaque coopéra-
tive administrateur doit &tre propriétaire pendant
toute la durée de son mandat, de deux parts. Ces
derniéres parts sont affectées 3 la garantie de tous
les actes de gestion, méme de ceux qui lui seraient
exclusivement personnels. Elles sont inaliénables.

Tes certificats nominatifs, correspondant & ces
parts doivent &tre frappés d'un timbre indigquant
leur inaliénabilité et déposés 3 la coopérative.

49y Toute convention entre 1'Union et lun de
ses administrateurs ou l'un des mandataires de ces
dernjers au sein du conseil d’administration, soit
directe, soit indirecte, soit par personne interposée,
doit &tre soumise a l'autorisation préalable du con-
gel]l d'administration de 'Union. Avis en est donne
aux membres deé la commission de controle. Celle-c1
est tenue conformément aux dispositions de 'article
37 des présents statuts de présenter 3 lassemblés
générale ordinaire de fin d’exercice, un rapport
spécial, sur les conventions autorlsées par le conseil.
Les digpositions du présent paragraphe ne sont ap-
plicables ni aux opérations résultant normalement
des engagements régulierements contractés en appli-
catlion de Tarticle 9 des présents statuts, nl aux
opérations normalement effectuées par 1'Union en
dehors de toute convention particuliére.

50) Les dispositions du paragraphe 4 du présent
article, sont applicables en cas de convention entre
YOnion et une autre entreprise dont T'un des admi-
nistrateurs ou l'un des mandataires des administra-
teurs au sein du consell d’administration, est pro-
priétaire ou dans laguelle il est associé en nom,
gérant, administrateur ou directeur, Tadministra-
teur ou son mandataire qut se trouve dans un de
¢2s cas doit en faire la ds&claration au conseil. Avis

en est donné également aux membres de la com-
mission de contrdle.

8°) Les conventions approuvées par T'assemblée
générale ne peuvent étre attaguées qu'en cas de
fraude. Celles qu'elle désapprouve n'en produisent
pas moins leurs effets mais les conséquences dom-
mageables pouvant en résulter restent, en cas de
traude, & la charge de tadmffilstrateur intéressé et
sventuellement du consell d'administration ou du
mandataire intéressé dune coopérafive administra-
teur,

Art. 29. — Président an conseil d’administration
et bureau :

1°) Le conseil d'administration &lit un président
parmi les mandafaires en son sein des coopératives
qui en font partie. Cette élection, qui doit avolr teu
au scrutin secret, doit étre faite au cours de la pre-
midre séance du conseil d’'administration suivant
l’assemblée g8nérale ordinaire qui & &té chargée de
Yexamen annuel des comptes ou qui a procédé au
renouvellement total du conseil d'administration. Le
conseil peut 3 tout moment et sur déclsion motivée,
retirer au président des fonctions qu'il lut a confiées.

90) Le président est chargé de velller 4 1a bonne
marche de I'Union et de défendre ses intéréts mo-
raux et matériels.

Le conseil doit déléguer au président tous les pou-
voirs nécessaires i la gestion de I'Union et & l'exé-
cution des décisions du conseil: 11 peut déléguer
partie de ses pouvoirs aprés autorisation spéciale du
consell d’administration. )

1 39) Le président du conseil d'administration aprés
délégation de celni-ci, représente 1'Unlon en justice,
tant en demandant gquen défendant. C'est & sa Te-
qudte ou contre Iui que doivent étre intentées toutes
les actions judiciaires.

40} Le conseil d'administration nomme parmi les
mandataires en son sein des coopératives qul en
font partie un vice-président et un secrétalre les-
quels constituent, avec le président, le bureau dua
conseil.

5°) En cas d’empéchement du président ou du
viee-président e consell nomme un président de
séance parml les mandataires en son sein des coopé-
ratives qui en font partie. .

8°) Le président peut désigner parmti les délégués
représentant les coopératives adhérentes 4 l'assem-
blée de VUnlon et parmi le personnel’ de I'Union
une commission chargée d'étudler les questlons qu'll
soumet 4 son examen.

Art. 30. — Réunions de consell ¢

1°) T.e consell d'administration se réunit an si¢ge
soclal ou dans tout autre lieu aussi souvent que
I'intérét de 'Union lexige et au moins, une fols tous
les deux mois, sur 1a convocation &u président ou
en cas d’empéchement sur celle du vice-président.
1t doit &tre convoqué toutes les fols que le tiers des
coopératives qui en font partie en fait la demande.

Le président Invite les Ministéres de Tutelle 4 se
faire représenter aux réunions du consell d'admi-
nistration avec voix consultative.

20) Sauf le cas prévu & T'article 12 des présents
statuts, le conseil d'administration doit pour délibé-
rer valablement, réunir au molns la moiltié des coo-
pératives adhérentes qul en font partie. Les détibs-
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rations sont prises & la majorité des volx des man-
dataires présents. En cas de partage, la volx du
président de la séance est prépondérante. Nul ne
peut voter par procuration au sein du consell.

Art. 31. — Ceonstatations des délibérations

du conseil :

1°) Les délibérations du consell sont constatées
par des procés - verbaux portés sur un registre
spéecial coté et paraphé par le Président. Les pro-
cés - verbaux sont signés par le Président et le
Secrétaire de la séance ou, & défaut par deux per-
sonnes gui y ont pris part.

2°) Les coples ou extraits des délibérations 3
produire en justice ou ailleurs sont certifiés par
le Président du conseil ou le vice-président du con-
seil ou par deux mandataires de coopératives admi-
nistrateurs.

3°) Ainsi certifiés, ils sont valables pour les tlers,
La juistification du nombre et de la qualité des
administrateurs en exercice ainsl que des pouvoirs
conférés aux mandataires des coopératives admi-
nistrateurnus, résulte valablement vis-4-vis des tiers
de la simple énonciatlon, dans le procés - verbal
de chaque délibération et dans les copies ou extraits
qui en sont délivrés, des dénominations des coopé-
ratives membres du consell d’administration et pour
chacune d'elles, des noms de leurs mandataires pré-
sent ou absents.

Art. 32. — Pouvolrs du consefl :

1°) Le consell d'administration agit en tant que
mandataires de l'assemblée générale. I1 est chargé
de la gestion de 1'Union dont 11 doit assurer le bon
fonctionnement,

20) I1 dispose des pouvoirs les plus élendus pour
gérer toues les atfaires de I'Union et pourvolir & tous
les Intéréts sans aucune limitation autre que celle
des pouvoirs et attributions expressément réservés
4 l'assemblée générale par les textes législatifs et
réglementaires ou par les présents statuts.

3°) T1 &tablit &4 la colture de chaque exercice les
&tats de situation, les Inventaires, le ou les com-
ptes d’exploitation, le compte de pertes et profits
et le bilan qui dolvent &tre soumis & l'assemblée
générale, conformément au plan comptable et aux
prescriptlons particuliéres de Yadministration de
tutelle. ! soumet & l'assemblée générale, un rap-
port sur la marche de I'Union pendant Vexercice
écoulé, 11 statue sur toutes propositions a lui faire
et arréte I'ordre du jour des réunions de cette as-
semblée.

4°) En plus des attributions expressément énon-
cées aux présents statuts, 11 dispose notamment des
pouvolrs sulvant, lesquels sont indicatifs et non
Hmitatifs :

a) 11 représente 'Unjon devant 'Etat, les adminis-
trations publiques ou privées et auprés de tous tiers.
11 fait toutes les opérations que comporte cette repré-
sentation. )

b) 1l élabore le plan d’activité et de développe-
ment de I'Unton et arréte son budget.

¢) il établit le projet de plan de développement de
la coopération dans le secteur qui, aprés adopiion
par T'assemblée générale sera soumis 4 I'appréciation
des autorités de tutelle.

d) 11 statut sur tous marchés ou conventions.

¢) 11 falt percevoir les sommes dles 4 T'union et
régler celles qu'elle dolt

£) # fait ouvrir et fonctionner dans toutes les
bangues, caisses de crédit muntuels, aux bureaux
des cheques postaux tous comptes courants, comptes

de dépbt ou autres, aux conditions qu'ii détermine
et sans limitation et donne toutes délégations pour
leur fonctionnement,

g) il fait retirer de tous bureaux de Yadministra-
tion des postes et de toutes entreprises, toutes lettres
dépéches plis, colis, mandats destinés a Tunion. 1
en fait donner décharge.

h) 11 fixe I'emploi des disponibilités.

i) 11 fait souscrire, endosser, accepter et acquitter
tous effets de commerce ou autres et notamment
tous warrants, il accorde la caution ou l'aval de
1'Union.

1) 1l consent tous crédits ou avances sous gquelque
forme que ce soit avec ou sang garantie - Toutefois,
lorsque les dits crédits ou avances sont consentis en
dehors des conditions générales normalement ap-
plicables aux opérations effectuées par I'Union avec
les coopératives adhérentes ou les acheteurs des
produits commercialisés par elle la commission de
contrdle derva en étre avisée.

k) 1l contracte tous emprunts avec ou sans garantie

1) II acquiert et échange tous immeubles, il peut
aliéner les immeubles qul ne sont pas indispensables
au fonctionnement de 1"Union.

m) il consent et accepte tous baux, toutes promes-
ses de vente et ce moyennant les prix, sous les
charges et conditions qu'il avise méme pour une
durée excédant neuf années.

n) il accepte tous legs et dons.

o) i1 dscide de I'adhésion de I'Union 4 tous autres
organismes coopératifs et informe 1’assemblée géné-
rale, dans son rapport annuel, de la nature et de la
durée des obligations contractées ainsi que du mon-
tant des engagements souscrits - Ii désigne les per-~
sonnes physiques représentant 'Unlon 4 l'assemblée
générale et au conseil d'administration des autres
organismes coopératifs.

) 11 autorise le Président & exercer toutes actions
judiciaires tout en demandant gu'en défendant ies
résolutions de contrats traite, compose compromet et
transige en tout état de cause, avec ou sans indem-
nité, !

) 1l fixe les modes de libération des débiteurs, 11
consent toute prolongation de délais.

s) il donne tous acquiescement et désistement ain-
si que toutes mainlevées de salsles, oppositions et
autres droits avec ou sans palement.

t) il nomme et révogque tous agents, ouvriers et
employés de I'Union fixe leurs traitements, salaires,
remises, gratifications et avantages dans le cadre
du statut du personnel de I'Union.

u) il suit et contréle les activités de 1'Union et
des Coopératives adhérentes.

V) i 8lit domicile,

w) 4 &tablit tous réglements intérleurs dans les
1imites prévues & P'article 60 cl-aprés.

Art. 33. — Gratuité des Fonctlons d”Administrateur

1°) Les fonctions des membres du consell d'admi-
nistration sont exercés gratudtement sous réserve
du remboursement aux dits membres, ou 3 leurs
mandataires le cas échéant et sur leur demande,
des frais spéclaux nécessités par Texercice de leurs
fonctions.

90) Le conseil d’administration peut attribuer une
indemndté aux seuls administrateurs ou 4 leurs
mandataires qul sont chargés d'une mission spé-
ciale pendant une période déterminée.

Art. 34. — Délégation des pouvoirs du consell

19 Le consell d’administration peut conférer des
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délégations de pouvolrs & un ou plusieurs de zes
membres, cu & un ou plusieurs des mandatzires en
son sein des coopératives qui en font partle,

2°) Le consell d'administration peut en outre,
pour un ou plusieurs objets déterminés, conférer

des mandats spéciaux & des membres non adminis-
trateurs ou i des tlers.

Art. 35, — Le Directeur Général ;

1°} Le consell d'administration nomme le Direc-
teur Général. En aucun cas, un des mandataires
au sein du conseil des coopératives qui en font
partie, ne peut étre Directeur Général - La nomi-
nation du Directeur Général ainsi que son licencie-
ment doivent &tre préalablement agréés par les auto-
rités de tutelle.

2°) Le Directeur Général est responsable & I'égarA
du Président du Conseil d’Administration & o
tion administrative, financiére et tech..yue de
I'Union. A cet effet, tous pouvoirs nécessaires doi-
vent lui étre délégués pour lui per— . d’assurer
cette gestion dans des conditions normales.

3°) La rémunération du Directeur Général est
déterminée par le conseil d’administration dans le
cadre du satut du personnel de 1'Union.

4°) En aucun cas il ne peut étre alloué au di-
recteur un pourcentage sur le montant des opéra-
tions réalisées par 1'Union.

5°)} Le directeur général doit :

a) étre de nationalité tunisienne.

b) ne pas participer directement ou indirectement,
d’'une facon habituelle ou occasionnelle 3 une acti-
vité concurrente de celle de la dite union ou des
organismes coopératifs auxquels elle est adhérente.

¢) ne pas faire 'objet d’une interdiction ni étre
déchu du droit de gérer ou administrer une société.

6°) Le Directeur Général ne doit pas exercer une
activité incompatible avec ses fonctions.

CHAPITRE V
COMMISSION DE CONTROLE

Art. 36. — Composition :

1°) L’assemblée générale désigne pour une durée
d’'un an une commission de contrdle de trois mem-
bres choisis comme suit :

— Un membre choisi parmi une liste d'agents qua-
lifiés proposés par le Ministére de tutelle technique;

— Un membre choisi parmi une liste d’agents
qualifiés proposés par le Ministére des Finances;

— Un membre choisi parmi les Coopératives adhé-
rentes 4 'Union.

T.e mandat des membres de la commission de con-
trle peut étre renouvelable — En cas d’empéche-~
ment d'un membre de la commission de contrdle
celul ou ceux qui restent peuvent procéder seuls
jusqu'a expiration de leur mandat.

Te bilan et les comptes annexes sont soumis &
V'appréciation d'un expert comptable dont le rap-
port est transmis 4 la commission de contréle pour
atre présenté 3 l'assemblée générale.

20) Ne peuvent étre choisis comme membres de
la commission de contrdle :

a} les parents ou alllées jusqu’au deuxiéme de-
gré inclusivement des mandataires désignés par les
coopératives adhérentes membres du conseil d'ad-
ministration de 1'Union, pour les représenter au
sein du dit conseil.

b) les personnes recevant sous une forme quel-

conque, a ralson de fonctlons autres que celle de
membre de la commission de contréle un salaire
ou une rémunération de I'Union ou des coopératives
administrateurs de 1'Union ou des mandatalres de
celles-¢l au sein du consell d'administration.

¢) les personnes qui font l'objet d'une interdic-
tlon ou qui sont déchus du droit de gérer ou d'ad-
ministrer une société,

81 l'une des causes incompatibles ci-dessus sur-
vient en cours du mandat d'un membre de la com-
mission de contréle l'intéressé doit cesser immé-
diatement ses fonctlons et en informer le conseil
d’administration au plus tard quinze jours aprés
la surveillance de cette incompatibilité.

3°) Lr’assemblée générale statue sur la question
de savoir s'il ¥y a lieu d'attribuer une indemnité aux
membres de la commission de contrdle et fixe s’l
¥y a lieu d'attribuer une indemnité aux membres
le montant de l'indemnité.

Art. 37. — Attributions :

1°) La commission de contrdle a pour mandat :

a) de remplir la mission de surveillance prescrite
par la loi.

b) de vérifier les livreg, la caisse, le portefeuille
et les valeurs de 1'Union, de contrbler la régularité
de la sincérité des inventaires, des bilans et du
compte de pertes et profits ainsl que l'exactitude
des informations données sur les comptes, la situa-
tion financiére et la gestion de 1'Union, dans le
rapport établi pour chaque exercice par le conseil
d’administration en application de l'article 32 des
présents statuts.

¢) de présenter annuellement A l"assemblée gé-
nérale chargée de l'examen des comptes de chague
exercice un rapport relatif a l'exécution du man-
dat qu’elle lui 2 conflé et & toutes irrégularités,
anomalies ou Iinéxactitudes qu’elle aurait relevées
dans Tapplication des statuts ou dans les actes de
gestion.

d) de présenter, le cas &échéant A l'assemblée gé-
nérale un rapport spécial sur chacune des conven-
tions visées aux paragraphes 4 et 5 de l'article 28
des présents statuts.

e) de proposer aux assemblées générales toute
mesures de nature & améliorer le fonctionnement
de 1I'Union.

f) de proposer au président du conseil d’adminis-
tration la convocation du dit conseil sl elle I'estime
utile ou de demander la convocation de l'assemblée
générale, soit sl elle I'estime utile, soit dans le cas
ou elle y est tenue en application de l'article 27 des
présents stauts lorsque le nombre des administra-
teurs devient au plus égal i la moitié du nombre
statutaire

1) de velller 3 l'application et 3 'observation des
principes coopératifs et des statuts.

La commission de contrdle peut, 4 toute épogque
de 'année, opérer les vérifications ou contrdle qu'elle
juge opportuns. .

20} Les membres de !a commission de contrdle ont
le droit d'assister aux réunions du conseil dadmi-
nistration 2 titre d’observateur.

3°} Les délibérations prises par P'assemblée gé-
nérale conformément au rapport fait par la com-
mission de contrble nonobstant les dispositions du
paragraphe 2 de l'article 36 des présents statuts
ne peuvent &tre annulées de ce chef qu’en cas de
fraude.
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CHAPITRE VI
CAPITAL BOCIAL

Art. 38, — Constitution du Capital :

1°) Le capital social est formé de parts nomi-
natives et indivisibles souscrites par chacune des
coopératives adhérentes.

2°) Le capital social initlal est fixé a la somme

de : coviiiinns Y (R

et divisé en ....iiiiiiiiiian reaaan «ee parts d'un
montant de 50 dinars chacune.

Il est réparti entre les coopératives adhérentes
en fonction des opératlons qu'elles effectuent avec
YUnion selon les modalités et conditions défintes
au réglement intérieur.

3°) Chaque part doit &tre Iibéré :

— Pour moitié & la souscription;

— Pour moitié 4 la date de cléture du premier

exercice suivant celul au cours duquel est in-
tervenue la souscription.

Touefols le conseil d'administration pourra en
cas de besoins réduire les délais de versement ci-
dessus prévus.

Les soldes restant dfis sur les parts déjd sous-
crites deviendront immeédiatement exigibles en cas
d'augmentation collectize du capital social décidée
par lassemblée générale extraordinaire dans les
conditions prévues an paragraphe 3 de l'article 39
des présents statuts.

4°) Les parts soclales peuvent toutefols étre libé-
rées par anticipation.

5°) La souscription d'une partie du capital visé
au premier paragraphe peut &tre réalisée au moyen
d'apports en nature estimés nécessaires au fonc-
tionnement de }'Union.

6°) Il est permis sous réserve de l'accord du con-
seil d’administration de souscrire ou d’acquérir des
parts au delid de la proportion statutaire.

Art, 3%. — Augmentation du Capital :

1°) Aucune limitation n'est fixée pour le capital
initial ni pour ses augmentations successives

2°) Le capital social est susceptible d'augmenta-
tion par suite de l'admission de nouvelles coopéra-
tives ou de la souscription de parts nouvelles par
les coopératives adhérentes.

3°) Le capital est en outre susceptible d'aug-
mentation collective résultant de la modification
par l'assemblée générale extraordinaire des obli-
gations de souscription, fixées par l'article 38 des
présents statuts. L’assemblée générale extraordi-
naire appelée & se prononcer sur la modification
des ohligations de souscription visées ci-dessus doit
toujours réunir un nombre de membres présents
ou représentés au moins égal aux deux tlers de
celui des coopératives adhérentes inscrites & la date
de la convention.

Art. 40. — Réduction du Capital :

1°) Le capital est susceptible de réduction par
suite de démission execlusion, dissolutlon, d'une ou
plusieurs coopératives adhérentes.

29) Le capital souscrit ne peut é&tre réduit au-
dessous de la moitié du montant du capital le plus
&levé constaté par une assemblée générale depuls
le constitution de I'Union.

Toutefols cette limite ne s'applique pas enr cas
dexclusion ou dissolution d’'une ou plusieurs coo-
pératives adhérentes.

3°) Le remboursement des parta annulées faute
de cesslon & d'autres coopératives adhérentes dans
les conditions prévues A& l'article 42 des présents
statuts dolt &tre compensé par la constitution
d'une réserve de méme montant.

4°) Lorsque 1'Union regoit une avance de I'Etat
soit, quelle contracte un emprunt avec la garantle
de 1'Etat, le capital soclial ne pourra B8tre rédult
sous aucun prétexte, avant le remboursement inté-
gral de cette avance, au-dessous du montant qul
aura servi de base 3 l'obtentlon de ces avances,

Art. 41. — Parts Sociales :

1°) La propriété des parts est constatée par l'ins-
cription sur les registres de 1'Union dans lordre
chronologigue et par les recus des sommes versées
— Les certificats de parts délivrés sont extraits de
registres 4 souches conformes au modéle annexé,
aux présents statuts et sont slgnés de deux man-
dataires du conseil d’administration et frappés du
timbre de I'Union.

2°) Les parts sont indivisibles & 1’égard de 1'Union
qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour cha-
que part.

3°) Aucun dividente ne sera attribué aux parts
— IL’assemblée générale de fin d'exercice décide
annuellement sl y a Heu de répartir un intérét
aux parts et fixe le taux de cet intérét sur pro-
position du conseil d’administration et en fonction
du résultat de exercice clos, sans qu'll puisse dé-
passer le pourcentage maxima de 5%.

Art. 42. — Cession des Paris :

1°) Le conseil d’administratlon peut autoriser le
transfert de tout ou partie des parts d’une coopé-
rative adhérente par vole de cession & une ou
plusieurs déja membre de 1'Union.

20} La transmisslon des parts s'opére par simple
transcription sur le registre des adhérents.

3°) La cession ne peut é&tre autorisée sl elle a
pour résultat de réduire le nombre de parts de la
coopérative cédante au-dessous de celul exigible
en application de l'article 38 des présents statuts
en fonction des opérations effectuées avec 1'Union,
dans les conditions prévues au réglement intérieur.

4°) Les cessions totales ou partielles de parts so-
clales seront enregistrées par ordre chronologique
sur un registre spécial — Elle feront 1'objet sur ce
registre d'une numérotation continue — Chaque
écriture mentionne le nom du cédant celul du ces-
sionnaire, leur numéro du registre des adhésions,
la date d'effet de la cession et le nombre de parts
cédsées — Mention du numéro d'enregistrement
de la cession et du nombre de parts cédées et por-
tée dans la colonne ¢« Observations » du registre
des adhé&sions sous le numéro d'inscription du cé-
dant et sous le numéro d'inscription du cessionnaire.

Art. 43, — Remboutsement des Part pendant la
durée de I'Union :

1°) Les parts sociales domnent lieu & rembourse-
ment pendant la durée de 1'Union en cas de dis-
solution d'une coopérative adhérente. Il en gst de
méme en cas de démission sauf application deshdis-
positions du paragraphe 2 de Y'article 40 des pré-
sents statuts.

9°) Le remboursement des parts dans les cas
prévus au paragraphe 1 cl-dessus, s'effectue sans
préjudice des Intéréts dfis sur ces parts et des
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ristournes qui peuvent revenir a I'intéresss, mais
sous déduction des pertes &ventuelles constatées sur
le capital social et éventuellement des sanctions
encourues par la coopérative intéressée en appli-
callon de I'article 9 des présents statuts.

Pour l'application du présent paragraphe les
pertes éventuelles sur le capital social sont celles
constatées au jour de la cldture du dernier exercice
précédent celul au cours duquel ss situe la date
de dissclution ou retrait de Ia coopérative acceptée
par le consell d’administration.

3°) Le remboursement ne peut avolr liew avant
un délai de cing ans & compter de la date de retralt
ou dissolution, Toutefois, l'assemblée générale peut
autoriser l¢ remboursement avant le délai ci-dessus.

Le consc'! d’agministration fixe Jes deélal dans
lesquels pourra intervenir le palement des sommes
dies de facon 4 éviter tout préjudice au bon fone
tionnement de 1'Union.

CHAPITRE VII
DISPOSITIONS COMPTABLES

Art. 44. — Durée de 'exercice :
E’exercice commence le ............. aeean et finit
le......... Ceseeean .. chagque année.

Art. 45, — Tenue de la comptabilité :

L'Union doit tenir les livres et établir I'inventaire
prévus par les articles 8 4 11 du code de commerce.
La comptabilité doit &tre conforme aux régles po-
sées par le plan comptable coopératif.

Art. 46, — Etablissement des comptes :

A la cléture de chaque exercice, le conseil dad-
ministration établit un inventaire, un compte d'ex-
ploitation, un compte de pertes et profits et un
bilan. I1 établit en outre un rapport aux coopé-
ratives adhérentes sur la gestion et la marche de
I'Union pendant Vexercice é&coulé. L’inventaire ls
bilan, le compte d'exploitation et le compte de per-
tes et profits doivent &tre mis A la disposition des
membres de 1a commission de contrdle, un mois au
moins avant la date de l'assembiée générale ordi-
naire de fin d'exercice.

Art, 47, — Présentation des comptes :

1°) Le bilan, les comptes annexes présentés 2
l'assemblée générale doivent &tre établis confor-
mément aux régles posées par le plan comptable
coopératif,

2°) Ces documents ainsl que l'inventaire et les
rapports du conseil d’administration et de la com-
mission de contréle sont tenus, & la disposition des
coopératives adhérentes au siége social de 'Unlon,
4 partlr du huitiéme jour précédent l'assemblée
générale.

3°) En outre, toute coopérative adhérente peut,
4 toute épogque de l'année, prendre connaissance
au siége social de 1'Union de tous les documents
qui ont &té soumis aux assemblées générales durant
les trols derniéres années et des procds - verbaux
de ces assemblées,

Art. 48. — Excédents nets et excédent répartis-
sables :

1°) Les excédents de chaque exercice sont cons-
titués par les recettes déduection falte des frals et
charges de 1'Union.

2°) Les frais et charges de chague exercice com-
prennent notamment les acomptes versés aux coo-

pératives adhérentes sur les opérations effectuées

avec I'Union, les amortissements des blens meubles
et immeubles ainsi que toutes brovisions éventuel-
lement constituées par décision de I'assemblée gé-
nérale sur propositions du conseil d’administration,

Les frais et charges de chaque exercice ne com-
brennent ni les dotations aux réserves Prévues a
Tarticle 77 du Code de Commerce et & I'article 42
du statut de la coopération, ni les dotations affec-
tées au service des ristournes et intéréts aux parts
sociales, nl les dotations affectées 3 des provisions
autres que celles ci-dessus visées et notamment
aux provisions éventuellements pour le service des
intéréts aux parts en application du paragraphe 3
de I'article 49 des présents statuts.

3°) Les excédents susceptibles d'stre répartis sous
forme de ristournes ou d'intéréts aux parts sont
constitués par les excédents nets tels qu'ils résul-
tent des dispositions du paragraphe 1 des présents
statuts déduction faite, dans l'ordre, des sommes
hécessaires 4 la dotation.

4) aux réserves prévues au paragraphe 2 du pré-
sent article.

b) & la réserve correspondant soit A I'aide directe
ou indirecte de I'Etat, solt 4 la dotation & un fonds
d'investissement,

¢) 4 la réserve correspondant aux parts annulées
au cours de l'exercice.

d) 4 un fonds d’'ceuvres soclales et culturelles.

4°) Les frais et charges dolvent &tre réparties
entre les diverses subdivistons du compte d'exploti-
tation selon leur nature sous réserve de l'approba-
tlon de lassemblée générale. J1 en est de méme
des prélévements correspondants aux dotations pré-
vues au paragraphe 3 du présent article,

5°) Les excédents répartissables afférents & cha-
que subdivision du compte d'exploitation doivent
&tre réparties entre les coopératives adhérentes au
prorata des opérations effectuées par chacune
d'elles avee YUnlon au titre de cette subdivision.

CHAPITRE VIII
RESULTAT DES EXERCICES
Art, 49, — Affectation des excédents annuels *

1°) .1 est affecté annuellement sur les excédents
nets les prélévements cl-aprés :

— 5% destinés 4 la constitution de la réserve
obligatolre prévue A l'article 77 du Code de Com-
merce,

— 30% destinés 4 1a constitution de la réserve
statutaire.

Les taux c¢l-dessus mentlonnés cessent d'étre
obligatolres lorsque les réserves totalisées prévues
an présent paragraphe auront atteint une somme
correspondante au montant du capltal social.

2°} 11 sera effectué en outre un prélévement de
10% destiné A la constitution d'un fonds d’ceuvres
soclales et culturelles.

3%) T pourra étre constitué également une ou
plusieurs réserves et provisions, pour faire face A
toute éventualité et notamment pour Yamortisse-
ment d'un emprunft financé directement ou indl-
rectement sur des fonds publics ou pour parfaire
les sommes nécessaires au service de 1'intérét aux
parts en cas d’'exercice déficitalre,

4°) Le reliquat des excédents nets aprég déduc-
tion des prélévements obligatoires ou facultatifs
prévus auvx paragraphes 1, 2 et 3 du présent artlele
pourra étre affecté A la ristourne aux ccopératives
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adhérentes et 3 la rémunération du capital soclal
libéré,

5°) En aucun cas, lew réserves quelles qu’elles
soient, ne pourront étres partagées entre les coo-
pératives adhérentes ni affectées a4 la libération
dtles 1par1;s sociales ou 3 une augmentation du ca-
pital.

6°) L’assemblée générale ordinaire de fin d’exer-
cice décide, sur proposition du conseil d’adminis-
tration, la constitution des réserves ou provisions
de toute nature, du fonds d'ceuvres sociales et cul-
turelles ainsi que 'affectation du reliquat des excé-
dents :

a) 4 la ristourne aux coopératives adhérentes.

b) au service de l'intérét aux parts du capital
social ainsi que la fixation du taux de cet intérét,
dans les limites prévues au paragraphe 3 de l'article
41 des présents statuts.

Les excédants affectés gu service de ristourne aux
coopératives adhérentes ne peuvent étre répartis
entre celles-ci que proportionnellement aux opéra-
tions réalisées avec 1'Union et suivant les modalités
prévus an paragraphe 4 de l'article 48 des présents
statuts.

7%y Les sommes attrlbuées & chaque coopérative
adhérente au titre de ristourne ou d'intérét au
capital devront étre employée 4 la libération de la
quote - part exigible du capital souscrit par elle,

8°) Le palement des ristournes a leu dans les
trois mois qui suivent l'assemblée générale annuelle,
aux dates fixées par le conseifl d’administration par
les voles et moyens indiqués par lui.

90) I'assemblée générale sur proposition du cen-
sefl dadministration peut également. décider de
différer le paiement des intéréts et des ristournes
dont le montant Inscrit au compte de chaque coo-
pérative, demeure & la disposition de I'Union, en
vue de faciliter sa trésorerie jusqu'a la date obli-
gatoirement fixée par la décision de I'assemblée.

Art. 50. — Exercices déficitaires @

19) Les <ds&ficits éventuels d’une ou plusieurs
subdivislons du compte d'exploitation peuvent étre
prélevés par simple décision du consell d’adminis-
tration sur les provisions spécialement constituées
a cet effet.

2°) Les déficits non couverts en application du
paragraphe 1 du présent ar::l peuvent étre pré-
levés par aécision de l'assemtlée générale sur les
provisions et excédents éventuels atférents aux
autres subdivisions du compte d'exploitation sur
les réserves statutaires et en dernier lieu, aprés
épuisement des autres ressources, sur la réserve
ot" zatoire.

%} Le conseil d’administration devra dans ce cas
présenter 4 I'assemblée générale dans son rapport
toutes propositions jugées nécessaires pour assurer
1e redressement financier de 1'Union.

Art. 51. — Prescription des Intéréts et des

ristournes :

Toute ristourne ou Intérét non réclamés dans les
trols années qui suivent la date de Yassemblée
géntrale sont prescrits au profit de I'Union sous
réserve qu'ils n'alent pas fait I'objet d'une remise
en compte courant entrainant novation.

La prescription s’opére conformément a la lol

CHAPITRE IX
DISSOLUTION, LIQUIDATION, DEVOLUTION

Art. 52. — Cas de dissolution de Y'Union @
10y L’assemblée générale extraordinalre dolt se

prononcer sur la dissolution de I'Union dans les cas
suivantes :

— perte de trois quarts du capital social;

— réduction du nombre d'adhérents au-dessous

de trois;

— décision des coopératives adhérentes;

La résolution de dissolution doit faire l'objet des
formalités de publicité prévues aux articles 177, 178
et 179 du Code de Commerce,

2°) A défaut de décision de Passemblée générale
toute coopérative adhérente peut demander la dis-
solution de I’Unlon devant les tribunaux.

3°) Dans le cas de retralt de l'agrément, Yassem-
blée générale extraordinaire doit étre convoquée par
le consell d’administration dans le mois suivant la
notification du retrait d’agrément en vue de pro-
noncer la dissolution de 1'Union.

Art. 53. — Ligquidation de 1'Union :

1°) L'assemblée générale régle en cas de disso-
lution le mode de liquidation de I'Union et nomme
un ou plusieurs liguidateurs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pou-
voirs des administrateurs.

Pendant la liquidation les pouvolrs de Vassem-
blée générale et de la commission de contrble con-
tinuent comme pendant l'existence de T'Union.

90} Toutes les valeurs de 1'Union sont réalisées par
les liquidateurs qui disposent & cet effet des pou-
vnirs les plus étendus,

TIs p:uvent notamment réclamer A4 chaque coo-
pérativ. adhérente : )

— Le montant non lib&ré des parts souscrites par
elle;

— Le montant des parts restant 3 souscrire en
application de larticle 38 des présents statuts.

Art. 54. — Dévolution de 'excédent :

1°) Dans le cas oit la liquidation fait ressortir
un actif net eelui-ci est d’abord employé & rem-
bourser les coopératives acdhérentes de la somme
versée par elles et ce, en acquit de leur souserip-
tion.

Le remboursement des parts no dolt, en aucun
cas excéder le montant 1ibéré des aiis wouscrites.

9°) Lexcédent de l'actif net sur 1o capital soclal
est obligatoirement dévolu au fonds gpécial prévu
3 Particle 46 du statut général de la coopération.

Art. 55. — Responsabilité Financiére des

coopératives adhérentes :

19) 81 1a lquidation fait apparaltre des pertes,
elles sont tant & I'égard des créanciers qu'd 'égard
des coopératives adhérentes elles-mémes divislies
entre les coopératives adhérentes proportionnelle~
ment au nombre de parts du capital social appar-
tenant & chacune d'elles ou qu'eHes auralent df
souscrire en application de Yarticle 38 des présents
statuts.

20) La responsabilité encourue par chaque ¢oo0-
pérative adhérente en application dn paragrapie 1
du présent article est mitée au montant des parts
du capital social gquelle a souscrites ou qu'elle
auralt df souscrire v compris le montant des dites
parts.

CHAPITRE X

DISPOSITIONS DIVERSES
Art. 56. — Contrdle de Pantorité de tutelle :
1°) L'Union est soumise 3 la tutelle et au con-
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tréle du Ministére technique et du Ministére des
Finances qui communiquent leurg recommandations
el observations éventuelles an Président de I'Union.

Ces recommandations et observations devront

assemblée générale.

2°) L'Union est tenue d'inviter un représentant
des administrations de tutelle aux réunions du con-
sefl d'administration et des assemblées générales,

Elle est tenue d’adresser obligatoirement aux
administrations de tutelle dans un délai ne dé-
bassant pas (15) jours, cople des brocés - verbaux
de ces réunions ajnsi que le bilan et les comptes
prévus au baragraphe 1 de I'article 4§ des présents
statuts.

3°) Ele est tenue par aflleurs de produire 3 toute
réquisition des administrations de tutelle, sa com-
ptabilité et les Justifications hécessaires tendant
4 prouver qu'elle fonctionne conformément aux dis-
Positions légales visees a I'article premier des pré-
sents statuts.

Art. 57. — Conséquence du Controle
de I'autorité de tutelle :

1°) Bi le contrsle Institué a rarticle 56 des pré-
sents statuts fait apparaitre solt la violation des
dispositions legislatives, réglementajres ou statu-
taires soit Yinaptitude des administrateurs, soit
encore la méconnaissance des intéréts de I'Union,
une assemblée générale extraordinaire peut &tre
convoguée par les Ministres de tutelle.

2°) Dans le cas ol leg mesures décidées par I'as-
semblée générale apparaitralent inopérantes, les
Ministéres de tutelles peuvent prononcer, par ar-

rété conjoint, la dissolution du conseil d’adminis-

tration et la nomination d'une commission adminis-
trative provisoire, en attendant que I'assembilée gé-
nérale désigne un nouveay conseil d’administration
dans un délai qui ne peut excéder trois mois.

81 malgré ces mesures, il s'avére que le nouveau
consell d'administration n’est pas capable d’amé-

HNorer 1a situation de I'Union Centrale; I'autorité
de tutelle peut procéder 3 1la désignation d'une
commission provisoire de gestlon dont le mandat
n'est pas limiteé dans le temps. Cette commission
Sera chargée de gérer I'Union et de préparer les
cadres professionnels capables d'assurer une bonne
gestion de I'Union. Le mandat de la commission
Provisoire de gestion prendra fin dés que la situa-~
tion de 1'Union s'améliore,

Art. 58, — Réglement des contestations :

1°) Toutes contestations qui bourraient s’élever
& raison des affalres de I’Union sont bréalablement
4 toute Instance judlefaire soumises 3 T'examen du
conseil d'administration qui s'efforce de les régler
a I'amiable.

2°) En cas d'instance pendant la durée de 1'Union
ou au cours de la liquidation, le différend est jugé
par les Tribunaux compétents du lieu du siége soeial,

3°) En cas de contestation tout adhérent dojt
faire dlection du domicile dans 1a délégation oy se
trouve le siége social.

Art. 59. — Opérations de tiers non adhérents :

1°) L'Union peut admettre des tiers non adhérents
4 bénéficler de ses services selon des conditions
bien déterminées et pour une pértode qui ne peut
excéder deux ans,

2°) Elle ne peut toutefois leur accorder leg mé-
mes avantages que ceux quelle réserve aux coo-
pératives adhérentes,

Art. 60. — Etablissement des réglements :

1°) Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents
statuts, i1 est établl un ou plusieurs réglements
Intérieurs par les soing du conseil d’administration.

2°) Les clauses essentielles ou les modifications
importantes des réglements intérieurs seront sou-
mises & l'approbation de I'assemblée g&énérale.

Ministére des Transports
ot des Communications

CONCOURS

Arrété du Ministre des Transports et des Communi-
cations du 28 aoiit 1984 portant ouverture d’un
£oncours pour le recrutement d’éleves Adjoints
Techniques spécialité : Météorologie & Pécole de
PAviation Civile de ]a Meétéorologie.

Le Ministre des Transports et des Communica-
tions, '

Vu la loi no 83-112 dy 12 décembre 1083, portant statut général
des personnels de I'Etat, des collectivités publiques locales et des
établisements publics & caractére administratifs;

Vu le décret 76-535 du 17 juin 1976, portant organisation de Ia
scolarité & 1'Ecole de I'Aviation Civile et de la Météorologie et
notamment ses articles 4 et 10;

Vu le décret no 82-1313 du 24 septembre 1982, portant attriby-
tions et organisation de I'Ecole de I'Aviation Civile et de la
Météorologie; :

Vu Yerrété du 29 septembre 1977, fixant I'organisation et le
fonctionnement du cycle de formation d’adjoints techniques au
sein de l'Ecole de I'Aviation Civile et de la Meétéorologie tel qu'il
a 6t¢ modifié par 'arrété du 11 novembre 1980 et l'arrété du 17
mai 1982;

Vu l'arrété du 20 septembre 1977, fixant le réglsment et le
brogramme de concours pour I'accés au cycle de formation
d’adjoints techniques 4 I'Ecole de PAviation Civile et de la
Msétéorologie;

Vu lavis du conseil de perfectionnement;

Sur proposition du Directeur de I'Ecole de I'Aviation Civile
et de la Météorologle;

Arréte :

Article Premier. — Un concours sur épreuves pour
Padmission a I'Ecole de I'Aviation Civile et de la
Météorologie de 12 éléves au cycle de formation
d’Adjoints ‘Techniques, Spécialité Météorologie,
aura lieu 4 Meédenine le 25 septembre 1984, confor-
mément 4 I'arrété sus-visé du 29 septembre 1977.

Art. 2. — La cléture du registre d'inscription des
candidatures est fixée au 15 septembre 1984.

Tunis, le 28 aofit 1984

. Le Ministre des Transports et des Communications
Brahim KHOUADJA
YU

Le Premier Ministre
Ministre de I'Intérieur
MZALX

Mohamed

Page 1928

Journal Officiel de 1a République Tunisicnne — Mardi 28 - Vendredi 31 Aociif 1984

Ne 49



